Ubersicht - Méglichkeiten der Rickmeldung

Muindliche Ruickmeldungen

1. Lob und konstruktive Kritik > direkte Anerkennung von Stdrken und
Verbesserungshinweise

2. Peer-Feedback - Schuiler/innen geben sich gegenseitig RUckmeldungen (Z. B. in Form
von Lernkonferenzen)

Lernentwicklungsgesprdche - individuelle Gespréche Uber den Lernstand
Feedback-Gesprdche im Unterricht - z. B. durch gezielte Fragen oder Think-Pair-Share

Plenumsgesprdche zur Reflexion - gemeinsame Analyse von Aufgabenldsungen
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Audiokommentare in digitalen Tools = z. B. in Microsoft Teams, Moodle oder Padlet

Schriftiche RUckmeldungen

1. Individuelle Kommentare zu Aufgaben oder Tests > detaillierte Starken- und
Entwicklungsrickmeldung

2. Bewertungsraster/-bogen - strukturierte Kriterien zur Selbst- und Fremdeinschdtzung

- Narratives Schreiben — Thema: Gruselgeschichte (Jgst. 5/6)
- Narratives Schreiben — Thema: Eine Geschichte zu einem Bildimpuls schreiben (Jgst. 5/6)
- Berichtendes Schreiben — Feedback-Karten/Checkliste (Jgst. 5)

3. Lernjournale - schriftiche Reflexionen mit gezieltem Lehrerfeedback
4. Feedback-Bogen mit konkreten Anregungen

5. Digitale Textkommentare in Google Docs, OneNote, mebis Lernplattform

Virtuelle Platfformen & Tools fur Feedback

1. Lernmanagementsysteme (LMS): Moodle, Google Classroom, Microsoft Teams
- Kommentarfunktion, RUckmeldeformulare

2. Interaktive Whiteboards & Kollaborationstools: Padlet, Miro, Jamboard
- Feedback durch visuelle Elemente und Kommentare

3. Testplatiformen mit Feedback-Tools: Kahoot, Quizizz, Mentimeter, Anton
- direkte RUckmeldung durch Quizze, Umfragen und Aufgaben

4. Audio- und Videofeedback: Vocaroo, Loom, Flip
- individuelle RGckmeldungen per Audio/Video

5. Kl-gestitzte Tools: Mebis Lernplattform, Grammarly, Fello Fish

- automatische Korrekturen und Feedback zur Textqualitat
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