Reflexionsbogen zu einem Vorstellungsgesprach

Lob, Tipps

1. Allgemeiner Eindruck
e PUnktlichkeit: Wurde das Gesprdch pUnktlich begonnen?

e Kleidung: Passte das Erscheinungsbild (z. B. Kleidung, Frisur) zum
angestrebten Berufe

e Haltung und Auftreten: War die Haltung (z. B. aufrechte Sitzhaltung,
sicherer Hindedruck) selbstbewusst und freundlich?

e Sprache: War die Sprache klar, deutlich und passend zur Situatione

2. Gesprdachseinstieg
e BegruBung: Wurde hoflich und freundlich gegriBte

e Smalltalk: Wurde auf Fragen oder Bemerkungen zu Beginn angemessen
eingegangen?

e Erster Eindruck: Wurde ein positiver erster Eindruck vermittelt?

3. Kommunikationsverhalten
e Augenkontakt: Wurde der Augenkontakt aufrechterhalten?

e Korpersprache: War die Korpersprache offen und unterstitzend
(z. B. keine verschrankten Arme)?

e Horverhalten: Wurde aktiv zugehdrt und auf Fragen passend
eingegangen?

4. Abschluss des Gesprdchs
e Wurden passende und durchdachte Fragen an den Arbeitgeber gestellt?

e Wurde hoflich und professionell auf den Abschluss des Gesprdchs
reagierte

e Dank und Verabschiedung: Wurde fur das Gesprédch gedankt und ein
positiver Abschluss geschaffen?
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